
 

 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Das Institut Mensch-Computer-Medien der Julius-Maximilians-Universität Würzburg sucht ab dem  
1. Dezember 2024 eine engagierte und motivierte Person für eine 75%-Stelle  
 

im wissenschaftlichen Dienst (w/m/d) im Arbeitsbereich „Medienpsychologie“ 
 
unter der Leitung von Prof. Dr. Frank Schwab. Die Position ist zunächst auf 3 Jahre befristet und bietet die 
Möglichkeit zur Qualifikation: Promotion (Prae-doc) oder Habilitation (Post-doc). Eine Erhöhung der 
Anstellung auf 100% kann flexibel möglich werden. 
 

Ihre Aufgaben: 
• Lehre und Betreuung: Unterstützung und Betreuung von Studierenden im Bachelorstudiengang 

„Medienkommunikation“ sowie in den Masterstudiengängen „Media Entertainment“ und „Psychologie 
digitaler Medien“. 

• Forschung: Mitarbeit in aktuellen Forschungsprojekten des Arbeitsbereichs, Präsentation und 
Publikation der Forschungsergebnisse auf nationalen und internationalen Tagungen sowie in 
renommierten Fachzeitschriften. 

 
Ihr Profil: 
• Überdurchschnittlicher Abschluss eines (medien-)psychologischen oder 

kommunikationswissenschaftlichen Hochschulstudiums (Diplom, Master oder Promotion). 
• Sehr gute Kenntnisse in quantitativen Methoden sowie in der Medienrezeptions- und 

Medienwirkungsforschung. 
• Ausgeprägtes Interesse an evolutionspsychologischen Aspekten der Medien(forschung). 
• Wünschenswert ist zudem ein Interesse an Gesundheitskommunikation mit dem Schwerpunkt 

Suizidprävention. 
 
Wir bieten: 
• Die Vergütung richtet sich nach dem TV-L. 
• Die Aussicht auf Verlängerung der Stelle nach der initialen Befristung von 3 Jahren. 
• Ein dynamisches und forschungsstarkes Umfeld mit starken Praxisbezügen an einer renommierten 

Universität. 
 
Die JMU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt eingestellt. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sind vorzugsweise als pdf-Dokument per E-Mail bis spätestens 
30. 09.2024 zu richten an: 
 

Prof. Frank Schwab 
Lehrstuhl für Medienpsychologie 

Oswald-Külpe-Weg 82 
97074 Würzburg 

(frank.schwab@uni-wuerzburg.de) 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft der Medienpsychologie mit! 
 
Bitte übersenden Sie ausschließlich Kopien. Aus Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen nicht zurück geschickt 
werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifügen, 
werden Ihnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
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